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OSEO Fribourg

Contact

Adr Mail
dresses office@oseo-fr.ch
OSEO Fribourg

Route des Arsenaux 9
1700 Fribourg

Téléphone Site

026/347.15.77 www.oseo-fr.ch

Fax Horaires

lu au je de 8h-11h45 et 13h-17h
ve 8h-11h45 et 13h-16h

Informations complémentaires

Statut juridique
Association

Subvention

* Service public de I'emploi « Service de
I'action sociale * Bureau de l'intégration
des migrants et de la prévention du
racisme « Loterie Romande * Dons

Population concernée

+ Personne au bénéfice de l'assurance
chémage, de I'Al ou de l'aide sociale.

+ Toute personne en recherche de
solution professionnelle

Langues
Francais

Rayon géographique

Canton de Fribourg

Capacité d'accueil
Plus de 850 participants accompagnés
chaque année

Informations complémentaires

Outre Fribourg 'OSEO est aussi présente
en Suisse romande dans les cantons de
Vaud, Valais, Genéve et Neuchatel.

Buts

L'OSEOFribourgestune ceuvred'entraide
active dans le canton depuis 1994. En
partenariat avec les autorités fédérales,
cantonales et communales et en
collaboration avec de nombreuses
entreprises publiques et privées, 'OSEO
Fribourg  gére des  programmes
d'insertion  socioprofessionnelle et
d'intégration. Elle ceuvre pour un monde
social, politiquementetéconomiquement
plus juste.

Prestations

¢ Uno Esperanto est une mesure

d’'une durée de 4 mois dont
I'objectif principal est
d'augmenter I'employabilité. Elle
s'articule sur 3 axes : coaching
individuel, cours et stage en
entreprise.

Coaching RéAgir est une mesure
d’'une durée d'un mois dont
I'objectif principal est
d'augmenter I'employabilité. Elle
s'articule sur 3 axes : job coaching
individuel, atelier de recherche
d’emploi et atelier informatique
orienté recherche d’'emploi.

Service Conseils Emploi est une
mesure d'insertion
professionnelle gratuite offrant un
soutien individuel a la réalisation
d'un dossier de candidature et un
soutien en groupe a la postulation
en ligne.

Cours de frangais dans les parcs
est une mesure d'intégration
gratuite destinés a toute personne
non francophone intéressée a
apprendre le frangais dans un
cadre différent.



* Prestations a la carte sont des
mesures d'insertion s'articulant
sur 4 axes : bilan professionnel,
cours, stage en entreprise et job
coaching.
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